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RESOLUCION NUMERO 201950095687 DE 2019

( 03 de octubre )

Por la cual se renueva el registro de un programa de formacion laboral a la institucion
de educacion para el trabajo y el desarrollo humano denominada POLITECNICO DE
COLOMBIA.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE MEDELLIN ( E)

En uso de las facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 152 y 153
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, Articulo 17 de la Ley 1755
de 2015, el Decreto Unico Nacional 1075 de 2015, la Resolucmn Nacional No. 2823 de
2002 y Articulo 134 del Decreto Municipal 883 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Corresponde a las Secretarias de Educacion de los Municipios certificados, sin perjuicio
de lo establecido en otras normas, organizar la prestacion del servicio educativo en su
jurisdiccion, de acuerdo con las prescripciones legales establecidas en el Articulo 152 vy
siguientes de la Ley 115 de 1994, en el Articulo 7, humerales 7.8, 7.9, 7.12, 7.13 de la

Ley 715 de 2001 y de acuerdo con lo establecido en el Articulo 134 del Decreto
Municipal 883 del 2015.

La Resolucion Nacional 2823 del 9 de diciembre de 2002, otorga la certificacion al
Municipio de Medellin, Departamento de Antioquia, por haber cumplido los
requerimientos técnicos para asumir la prestacion del servicio educativo, de acuerdo
con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 715 del 2001.

El Articulo 134 y siguientes del Decreto Municipal 883 de 2015, adecuan la estructura
de la Administracion Municipal y en su Articulo 135 traza, en lo especifico, las funciones
de la Secretaria de Educacion de Medellin.

La parte 6 del Decreto Nacional 1075 de 2015, consagra la reglamentacion de la
educacion para el trabajo y el desarrollo humano y la Circular Municipal 201760000098
de 2017, establece entre otros, los procedimientos y requisitos legales para el tramite de
renovacion del registro de programas de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano en el Municipio de Medellin.

La institucion de educacién para el trabajo y el desarrollo humano, denominada
POLITECNICO DE COLOMBIA, cuenta con licencia de funcionamiento Resolucién
Municipal 09734 de 2013, modificada a su vez por la Resolucion Municipal 07362 de
2014, para prestar servicios educativos en la sede Calle 48 N° 77C - 26/32, teléfono
443 54 10, nucleo educativo 930, Municipio de Medellin. Asi mismo, mediante
Resolucion Municipal 012830 del 20 de noviembre de 2014, se registrd por el término
de cinco (5) afos, el programa de formacion laboral Técnico Laboral en Atencion a la
Primera Infancia, acto administrativo notificado el 27 de noviembre de 2014 y quedd en
firme el 13 de diciembre de 2014.
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El Articulo 2.6.4.7 Decreto Nacional 1075 de 2015, consagra que la renovacion del
registro de los programas, se debe solicitar ante la respectiva Secretaria de Educacion
con una antelacion de seis (6) meses anies de su vencimiento. Adicionalmente
reglamenta que cuando para la renovacion del registro la institucién acredite
certificacion de calidad otorgada por un organismo de tercera parte, la vigencia del
registro sera de siete (7) anos.

El Representante Legal de la institucion de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano POLITECNICO DE COLOMBIA, con radicado 201910112498 del 29 de marzo
de 2019, solicitd la renovacion del registro del programa antes referenciado: en
consecuencia el Grupo de Acreditacion de la Secretaria de Educacion de Medellin,
mediante oficio 201930209355 del 28 de junio de 2019, da respuesta al peticionario,
solicitando completar los requisitos basicos del proyecto educativo institucional del
programa objeto de renovacion del registro, para lo cual se otorgd un (1) mes de plazo.

Posteriormente, el Representanie Legal de la institucidn, mediante comunicacion
201910274020 del 26 de julio de 2019, solicitd prorroga del plazo concedido;
seguidamente el Grupo de Acreditacion con oficio 201930249695 del 30 de julio de
2019, da respuesta favorable al peticionario, concediéndole prérroga por un término
Igual, esto es, un (1) mes de plazo.

Cabe senalar, que mediante radicado 201910311093 del 27 de agosto de 2019, el
Representante Legal del POLITECNICO DE COLOMBIA, da respuesta parcial a los
requerimientos que le fueron hechos, no obsiante al 01 de octubre de la presente
anualidad, aportd a completitud los requisitos basicos del proyecto educativo
institucional del programa.

Cabe sefalar, que para efectos de renovacién del registro del programa, el
Representante Legal de la institucion, opté por cambiar la denominacion:

NOMBRE ANTERIOR NOMBRE DESIGNANDO PARA LA
RENOVACION DEL PROGRAMA

Técnico Laboral en Atencion a la | Técnico Laboral en Auxiliar en
Primera Infancia Educacion para la Primera Infancia

Adicionalmente, el Representante Legal del POLITECNICO DE COLOMBIA, aportd
certificacion de calidad de la institucion NTC 5555:2011, otorgado por el organismo de
tercera parte ICONTEC, fecha de aprobacion 29 de agosto de 2014, vigente hasta 28
de agosto de 2020 y la certificacion del programa NTC 5581 (2011), fecha de
aprobacion 29 de agosto de 2014, fecha de vencimiento 28 de agosto de 2020.

Es de anotar, que el 03 de octubre de 2019, profesionales del Grupo de Acreditacion
de la Secretaria de Educacion de Medellin, realizaron visita a la institucion y verificaron
que en la misma dispone de la infraestructura, los recursos fisicos, tecnoldgicos,
bibliograficos y didacticos necesarios para el desarrollo del programa.

Luego de la verificacion del cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios para
el tramite, el Grupo de Acreditacion, considera procedente la renovacion del registro del
programa Técnico Laboral en Auxiliar en Educacion para la Primera Infancia, a la

institucion de educacion para el trabajo y el desarrollo humano denominada
POLITECNICO DE COLOMBIA.
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ARTICULO 4: La renovacion del registro del programa que por la presente resolucion se otorga,
debera ser actualizado en el SIET (sistema de informacion de educacién para el trabajo y el
desarrollo humano).

PARAGRAFO: La institucion de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
POLITECNICO DE COLOMBIA, debe reportar pericdicamente informacion institucional en el
SIET (sistema de informacion de educacion para el trabajo y el desarrollo humano), de
conformidad con la Circular Nacional 17 de 2015 y la Circular Nacional 048 de 2017.

ARTICULO 5: El programa identificado en el Articulo primero de esta resolucion, sera objeto de
procedimientos de inspeccion y vigilancia y en caso de encontrarse que no cumple con los
requisitos basicos del Proyecto Educativo Institucional aprobado, se dara traslado para la
correspondiente apertura de investigacion en los términos establecidos en la normatividad
vigente.

ARTICULO 6: Para efectos de renovacion del registro del programa del que trata el Articulo
primero de esta resolucion, la institucion debera solicitarla con una antelacion de seis (6) meses
a la fecha de su vencimiento, una vez expirada la vigencia del registro del programa, la
institucion no podra admitir nuevos estudiantes en el correspondiente programa y garantizara a
los estudiantes de las cohortes ya iniciadas, el desarrollo del programa hasta la terminacién del
mismo, de acuerdo con el Articulo 2.6.4.7 del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO 7: Toda publicidad institucional debera estar ajustada a lo establecido en el Articulo
2.6.6.1 del Decreto Nacional 1075 de 2015. En todos los documentos que expida la Institucion
POLITECNICO DE COLOMBIA, debera citar el nimero y la fecha de esta resolucion.

ARTICULO 8: Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar visible a toda la
comunidad educativa institucional.

ARTICULO 9: Notificar la presente resolucion al Representante Legal de la institucion de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano denominada denominada POLITECNICO DE
COLOMBIA, o a su apoderado, haciéndole saber que contra el presente acto administrativo
procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de la

notificacion, en los términos del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

PARAGRAFO: Comunicar Ia presente resolucion al Director de Nucleo Educativo 930 del
Municipio de Medellin.

ARTICULO 10: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin a los 03 dias del mes de octubre de 2019,
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UZ MARCELA OMANA GOMEZ
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Mcaédﬁa de Medellin

En meérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1: Renovar por el término de siete (7) afos, contados a partir del 14 de
diciembre de 2019, el siguiente programa de formacion laboral a la institucion de educacion
para el trabajo y el desarrollo humano denominada POLITECNICO DE COLOMBIA, de
acuerdo con las normas vigentes y segun las motivaciones expuestas en el presente acto
administrativo.

Certificado de

Programa Duracién en Distribucidn Valor Total del - Metodologi Aptitud
Horas Pregrama QmAcias etodelods Ocupacional por
- i Afo 2019 Otorgar
Diurna
1.002 horas Lunes a viernes
Técnico - Hao(rJ%rio entre: Técnico
Laboral en Bl Lo @ Laboral por
- 3 semestres 0 am. i
Auxiliar en Formacion $ 3.286.820 500 pm 5 . Competencias
4] resenc n ili
Educacion Tedrica: 2 horas diarias, ech-j\UXIIIS.It ah
para la 501 10 horas ucacion
Primera semanales para la
Infancia Formacion F’nmelfa
Practica: Infancia
501 Diurna
Sabatina

Horario entre:
6:00am. a
6:00 pm
10 horas
semanales

Formacion
practica
Lunes a Viernes
5 horas diarias.
25 horas
semanales

PARAGRAFO 1: El perfil de ingreso de los estudiantes es tener nivel de escolaridad educacion
basica secundaria (9° grado aprobado), 16 afos de edad.

PARAGRAFO 2: La institucion de educacion para el trabajo y el desarrollo humano denominada
POLITECNICO DE COLOMBIA, es la responsable de garantizar los escenarios de formacion
practica para el programa de formacion laboral en jurisdiccion del Municipio de Medellin, segun
las horas establecidas en el proyecto educativo institucional.

PARAGRAFO 3: Una vez vencido el plazo del pregrama inicialmente establecido, se entendera
gue el mismo perdio su vigencia, salvo que dentro de los términos legales se haya procedido con
l2 respectiva solicitud de renovacion del registro del programa y con el cumplimiento de los
requisitos legales establecidos para elio.

ARTICULO 2: Al momento de la matricula del estudiante, la institucion de educacion para el
trabajo y el desarrollo humano denominada POLITECNICO DE COLOMBIA, debera entregar
copia del plan de estudio, donde figuren los modulos y unidades de aprendizaje que se
desarrollaran para cada periodo académico.

ARTICULO 3: Para el afio lectivo 2019, la institucion de educacion para el trabajo vy el desarrollo
humano, denominada POLITECNICO DE COLOMBIA, podra cobrar por concepto de “otros
cobros” para el programa objeto de renovacion del registro, las tarifas que se detallan en la
Resolucion Municipal 201950017426 del 26 de febrero de 2019,
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